O Fortuna'!

Tijdens zijn vorige ambtstermijn heeft George W.
Bush afgerekend met Saddam Hoessein. Wat ook
de redenen waren die hij aanhaalde om Irak binnen
te vallen, hij wou Saddam uitschakelen, iets waarin
zijn vader niet geslaagd was. Dat daarbij duizenden
doden vielen, werd afgedaan als collateral damage.
In zijn huidige ambtstermijn heeft hij het gemunt op
Kofi Annan die het aandurfde de macht van de VS
ondergeschikt te verklaren aan de morele macht
van de Verenigde Naties. De Verenigde Naties
functioneren zeker niet perfect, maar inmiddels

s bleef de wereld toch al 60 jaar van grote conflicten
Maurits FROONINCKX gespaard.

Voorzitter VLD-Bierbeek

Brussel — Halle — Vilvoorde is nu reeds verschillende maanden de belangrijkste
bekommernis van de regeringen in ons land. Tijdens een vakbondsbetoging van de
zorgsector zei een betoger dat — op enkele politici na - geen mens wakker ligt van B-
H-V. Hij nam het de politieke klasse erg kwalijk dat arbeidsvoorwaarden voor
duizenden werknemers in de gezondheidszorg ondergeschikt worden gemaakt aan
de profileringsdrang van bepaalde politici.

Blijkbaar durft niemand hardop zeggen dat de huidige federale structuur, het
geesteskind van voormalig premier Dehaene, niet werkzaam is zodra er problemen
rijzen. Die schrijnende werkelijkheid werd al duidelijk bij de vaudeville rond DHL. We
staan voor de keuze: ofwel wordt Belgié omgevormd tot een echte federale staat,
samengesteld uit twee, drie of vier gewesten, overkoepeld door een federale
instantie — al dan niet verkozen in de kieskring Belgié — die een supra-regionale
macht uitoefent. Ofwel delen we Belgié op in een aantal onafhankelijke staten. De
huidige situatie is een onhoudbare mossel-noch-vis-toestand.

Van Bush over Brussel naar Bierbeek. Want hier is het ons, lokale VLD, toch om te
doen. Op het eerste gezicht mogen we echt niet klagen, integendeel: de huidige
meerderheid legt haar inwoners extra in de watten. Zeg nu zelf: Bierbeek heeft meer
gemeentepersoneel dan de gemiddelde Vlaamse gemeente. We pieken zelfs boven
het Waalse gemiddelde. Bovendien zijn meer personeelsleden met cultuur en sport
bezig dan met administratie. Dit kan sympathiek ogen, maar duidt het niet op een
onverantwoord financieel beleid en gebrek aan efficiénte werkorganisatie? Zit hier
uberhaupt een termijnvisie achter? Zo ja, welke?



